_ AZIENDA TERRITORIALE PER L’ EDILIZIA RESIDENZIALE .
__  DELLAPROVINCIADIVERONA. .  ——
_ VERBALEN. 1864 . ._ =

_della riunione del Consiglio di Amministrazione.. . — -

_dall Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale della provincia di
| Verona, Piazza Pazzan. 1/c, il Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda

| stessa, per discutere e deliberare sul seguente __ it .

_r,lJ,Lﬁrturaeﬁ_appmvazmnedsl verbale . 1863 det 19 dicembre 2014

__ | 2) Accordo__Azienda - "RS.U. e FIT CISL. VERONA - ~ Premie | _.

| __ incentivante anno 2014: esame determinazioni. _ _ =
e o e BEAE E B ... OMISSIS_.. I
__ | Sono presenti:. . . e o s e © et wew  w G

_| . Sig. Niko Cordioli, Presidente; -

_|_.Sig. Umberto Peruffo, Consigliere; . R S
_|_.Sig. Marco Turozzi, Consigliere;
| .Sig. Giovanni Pesenato, Consigliere; —
__| .Sig Dilara Raimondo, Consigliere; ... it &

] D_gmmn 23 gennaio 2015 alle ore. 11. 00_si_¢ riunito presso la sede |

QRDINE DEL GIORNO _ _ _ e

|
IL DIRETTO

| .Dr. Maccagnani Cristiano, Revisore; . .. . — - o
- QLDeNegiﬁa%ﬂclg Revisore. . N — s
IR - mm:giusnﬁcam_ s e S R - _ _
__ | .Dr. Zago Massimiliano, Revisore. e woy ok
| Partocipa ed assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Ing. | ]

) Massimo Giorgetti. . — . . — - - — - § s




57 | presiodo -l _Presidents; -Sig, -Niko- Cordioli; iI- quale alle--ore—+1.04-

_ | constatato-ilnumero legale-dei presenti; dichiara-apertala seduta. - -

— .o Omissis..- —— ~—° T~

I on o et g o 5 52

1 Opgetton.2del 23 genmaio 2015— - - -~ —= T 7T C
1216128 —— Accordo Azienda - R.S.U. @ FIT. CISL -VERONA -

ol - . — —Premio incentivante anno-2014: esame e determinazioni.—

oo )i poibr— o —— - — e

—-|-cioé per il 2014-ale medesime-condizioni , fissande—il monte in curo-

et LAVORO: ———

| _Relaziona il Direttore Generale— -~ - -~ ~

- — 1 Con-precedente deliberazione n. 6/15896 in-data 19-aprile-2013-venne - -

_| telative-al-premio incentivante per F'anne 2012-2013, — - - — -

_ | Detto -aceordo era -stato -sottoscritto per -un bieanio. I GCCNL con

| accerde tra le pasti in data 18 aprile 2013 fissava la- durata-di-detti accordi

1 Con-verbale a- 10 in data—23 dicembre-2014 tra AZIENDA ¢ R.S.U -

— | nonehé FIT-CISL-VERONA si-&-determinate, previa approvazione del

| Consiglio-di Amministrazione,di prorogare detto accordo per-anai uno,

89.999.99 inferiore a-quello-determinato con successiva deliberazione del
1 Consiglio-in data-18 giugno 2014 n. 216059 —_

——1In-ogni easo, trattandosi-di-contrattazione di-secende-livello, si ricorda che-

’accorde—setto ripertato dovrd essere inviato all’Ufficio Provinciale del

— | AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE

de. —  DELLA PROVINCIA-DI VERONA ——

. _PiazzaPezzan. 1/c—37126 VERONA . -

| approvate 1’aceordo di—cui a verbale n—H2013-in data-17 aprile 2013 +

‘i

i DIREITOME\?ERME

/



_ __ __ _! innovazione, efficienza _organizzativa, in. relazione a risultati_ riferibili

~____|__ 1. _Costizione Fondo Premio incentivante anno 2014 : _

—— | ___ incentivanti provenienti dai seguenti obiettivi raggiunti:

Lo WERORA. e o o s asmm mERs = S

| P'anno 2014, . _ ey E e wp — 2 .
|_Le somme sono correlate a incrementi di produttivita, qualita, redditivita ,

| al’andamento economico o.agli utili dell’azienda o ad ogni altro_elemento

_| A_seguito. modificazioni .apportate. dalla normativa vigente in materia di_

| a._ai sensi. della.normativa vigente, una somma pari al 2% delle apere

. __Pl 00223640236 - —- - — - T

__ _Accordo tra_ATER e R.SU. AZIENDALL E FIT CISL

 In data 23 dicembre 2014, presso la sede dell’ ATER di Verona in Verona, .
| Piazza Pozza l/c ,.tra Amministrazione e R.SU.AZIENDALIL - FIT CISL
 VERONA , & stato_ sottoscritto il seguente accorda aziendale avente. per

_oggetto il Premio incentivante_da erogare al personale dipendente. per |

| rilevante ai fini del miglioramento della competitivita aziendale. .

| lavori pubblici si canviene quanto segue: ...

| L'ATER costituira un Fondo in cui verranno . conferite le somme ..

progettate, di cui.si. &_eseguita la direzione lavori nell’anno di

. | . riferimento, che verra cosi ripartita: .

. L 2-100,5%. verra distribuito invece tra i titolari della prestazione
|.b. da una percentuale pari al 15% del risultato netto di esercizio.

1 - unasomma parai all’1,5% costituira il Fondo incentivante;

| dell’anno di riferimento, determinato in sede di bilancio consuntivo.

Oggetto: Premio incentivante ~ proroga pet Panno?2014_ _ . —— |-

|
IL, DIRETTO

Ing. Massi

ERALE

getti

i



o — | completamente-edotto, all’unanimitd- .. —

Md(‘\
) &

) 4

| Aziendali—FIT.CISL, VERONA; — - —

— L. . sensi-dell’art—16 comma 4 punte q) dello statuto vigente;

=
f
L A
\%79

1 . Pesercizio indicato.— - -— — —— = —
| _PerI’anno 2014-comunque-tale importo & calcolato in-via forfetaria in

| 2. Erogazione FondePremio incentivante : - sy e

— 4 assenze, come da allegato) - — —

| Lawverifica verra effettuata in relazione - agli obiettivi-raggiunti entro il

|- Ilpresente accordo avra validitd per le parti a seguito approvazione da

— | .-.Lettofirmatoesottoscritto, — - s g

g
S

/

| _Tale importo- sara-calcolato con un massimale di-euro- 160,000,00 per -

1 _ Il Premio, come sopracostituito, sard erogato. nel-mese di luglio

1 _2.-Livello{utilizzando i parametri indicati nel C.C.N.L.) —-

.| —risultato positivo di bilancio dell’anno diriferimento, SR g

| euro-89.999,99 non comprensivo-delpunto a}— - =

| dell’anno. successivo ed il _premio individuale del dipendente sari-

3, vaggiungimento obiettivi prestabiliti ¢ comunque raggiungimento.di

30 giugno dell’anno successivo di riferimento.. — o

|- parte del Consiglio-di Amministrazione dell’ A T.E.R.

1 Verona-23 dicembre 2014”7 —. T S

| In relazione-a-quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione,—-

| . visto-Paccerde-sopra riportato tra Direzione ATER e-R.SU.—-

— - sentito il parere favorevele-espresso dal Direttore Generale ai

. commisurato a: -—  — N - SR |

| _ 1. Presenza(decurtando la—malattia ed alcune-altre -tipologie -di




_| dichiara chiusa la seduta. I

— | .Verona, 28 gennaio 2015 e e ; ey

|__F.toIng. Massimo Giorgetti

_|_Amministrazione. dell’Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale |
.J.della_pravincia di Verona, con la precisazione che.le parti omesse non

e he eewies OSUHBERE o i RS i

- _di approvare.1'accorda sindacale tra R.SU. AZINDALL = EIT
_ _CISL VERONA _ ed. Amministrazione in_data 23 _dicembre
_ ..2014 come riporiato nelle premesse che formano. parte
___ ___ ._integrante del presente provvedimento; e !
. di autorizzare il Direttore Generale a tutti gli_atti inerenti €.
___conseguenti_ l'accordo e la sua applicazione, previa_
| ... autorizzazione della Regione Veneto.. .. s e

(documentazione agli atti del Consiglio). ey ey , )

— e _...Omissis .. . . e

| Alle ore . 11.40, null’altro_essendovi su cui_deliberare, .il Presidente |

__ ILPRESIDENTE ..
__. F.to Niko Cordioli.. .

... ILSEGRETARIO . .

| Estratto_autentico_in n. 5 fogli dal libro dei verbali del Consiglio di

_ . modificano né alterano il dispositivo della suestesa deliberazione. -

R ———— IL DIRETTORE GENERALE
<M RESz
o s, . 1 .
I /&\ QTJERO%\ IgﬂMass \orgem 'J
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Direzione Territoriale del Lavoro di Verona
U.O. Conflitti di Lavoro e Relazioni Sindacali

VERBALE DI DEPOSITO
(ai sensi dell’art. 1, commi 67 e 68, L. 247/07 e Decreto Interministeriale 7 maggio 2008)

In data 02 febbraio 2015 presso questa DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI

VERONA ¢ stata depositata copia del contratto collettivo di secondo livello stipulato dalla
seguente Ditta:

ATER azienda territoriale per ’Edilizia Residenziale della Provincia di Verona

(settore: di categoria ; CCNL: di categoria : dipendenti );
accordo stipulato in data 23.01. 2015
Il documento si compone di 6 fogli -

PROT.N. 3814 /2015-

Copia del presente verbale di deposito viene rilasciata, regolarmente timbrata e firmata, alla

ditta in parola.

Verena, 29 SETTEMBRE 2015

IL FUNZIONARIO INCARICATO

MCR / ap

37123 Verona - Via Q. Filopanti, 3/5 —Tel. 0458092711 — fax 0458092700 1
www.lavaro.gov.it/lavoro/dpl/ vr
e.mail: DTL-Verona@lavoro.gov.it
e mail certificata: DPL.Verona@mailcert.lavoro.qgov.it




